
 

 

 

ประกาศเทศบาลตำบลสระแก้ว 
เรื่อง กระบวนการรักษาคุณธรรม จริยธรรมและแนวทางการประพฤติตนทางจริยธรรมที่ควรทำ 

และไม่ควรทำ (Do's & Don'ts) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
    

 อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.๒๕๖๒ ที่ให้องค์กรมีหน้าที่
จัดทำประมวลจริยธรรม และกำหนดให้มีกระบวนการรักษาจริยธรรมของหน่วยงานและเจ้าหน้าที่ของรัฐที่อยู่
ในความรับผิดชอบ รวมถึงให้มีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม นั้น 

 เพื่อให้การขับเคลื่อนคุณธรรม จริยธรรมของเทศบาลตำบลสระแก้ว ให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยมีประสิทธิภาพ เทศบาลตำบลสระแก้ว จึงจัดทำประมวลจริยธรรม เพื่อเป็นมาตรฐานทางคุณธรรม 
จริยธรรมของผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง ให้เป็นแนวทางในการ 
ประพฤติ ปฏิบัติป้องการการทุจริต เสริมสร้างประสิทธิภาพประสิทธิผลในการปฏิบัติหน้าที่ในฐานะเจ้าหน้าที่
ของรัฐ เพ่ือประโยชน์ของทางราชการอย่างเต็มกำลังความสามารถ รายละเอียดตามที่แนบท้ายประกาศนี้ 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

 ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๖   มกราคม  พ.ศ. 256๙ 

 
 

 (นายพรม   ประตา) 
                    นายกเทศมนตรีตำบลสระแก้ว 
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